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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Matera, citta della Basilicata, nel 1993 é stata inserita nella lista dei siti Patrimonio Mondiale
dellUnesco prima e nel 2019 e stata insignita del titolo di Capitale della Cultura Italiana. A forte
potenziale turistico, Matera vanta una buona qualita della vita. La popolazione residente nel
territorio e caratterizzata da una percentuale di occupati piuttosto alta e di disoccupati pari all'8,6%;
gli stranieri residenti e occupati in citta rappresentano un dato non di rilievo. La forza economica
della citta e rappresentata soprattutto dallo sviluppo del settore terziario. Sono presenti, nella
comunita, risorse e competenze per la cooperazione, la partecipazione e linterazione sociale. In
particolare, c'é interazione con associazioni di volontariato, culturali, sportivi, ambientali, centri di
assistenza per ragazzi BES, servizi sociali. L'l.C. Pascoli ha attivato reti e protocolli d'intesa,
soprattutto con AID, Centro Imparola, Educazione Ambientale, Tolba, ASL, Associazione Giallo Sassi,
con l'Istituto Agrario ed altri istituti superiori. Grazie alla interazione tra Comune, la Bawer e I'l.C.
Pascoli , é stato realizzato un progetto di riqualificazione di uno spazio abbandonato destinato ad
attivita sportive. L'I.C. Pascoli collabora, inoltre, a progetti formativi con la Questura e la Prefettura.
| rapporti con gli Enti locali risultano proficui.

In citta sono presenti quasi tutti i tipi di istituti superiori, oltre alla sede dell'Universita di Basilicata.
L'l.C. Pascoli, le cui sedi sono ubicate nelle aree nord e centro/nord della citta, rappresenta un vero
punto di riferimento per la popolazione.

Popolazione scolastica

Opportunita:

La popolazione scolastica dell'l.C. Pascoli e pari a circa 1600 alunni, considerata anche la scuola
dellInfanzia, e presenta un profilo eterogeneo. Da anni I'l.C. ha awviato un percorso di inclusione che
ha determinato la presenza di un numero di alunni con disabilita certificata superiore ai dati della
provincia e della citta e, per quello che riguarda la scuola secondaria di primo grado, superiore
anche ai dati della Nazione. Stesso dato si registra per gli alunni con disturbo specifico di
apprendimento. Al contrario bassa risulta la percentuale relativa alla presenza di alunni non
italofoni, considerati i parametri di riferimento. Il contesto socioeconomico degli alunni puo essere
considerato medio alto con punte che vanno sia verso il basso che verso l'alto. Alla scuola secondaria
di primo grado la situazione € maggiormente eterogenea. La percentuale degli alunni appartenenti a
famiglie svantaggiate é in linea con i parametri di riferimento.

Vincoli:

I.C. "G.PASCOLI" -MATERA - MTIC82700A 1



ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

La presenza di alunni provenienti da contesti di livello medio/basso e basso, con casi di svantaggio
socio-culturale, nell'ultimo periodo & aumentata a causa delle difficolta derivanti dalle conseguenze
economiche prodotte dalla pandemia. Sono emerse nuove tipologie di poverta, e non sempre la
scuola riesce a cogliere i segnali di disagio diffuso in quanto c'e la tendenza a conformarsi a dei
modelli sociali non consoni all'eta anagrafica e interclassisti. C'é inoltre la presenza di alunni
provenienti da case-famiglia, alunni segnalati dai Servizi Sociali e un alto numero di alunni con BES.
Diventa necessario, dunque, che l'intero corpo docente metta in atto tutti gli strumenti e le strategie
utili a coinvolgere questi alunni in attivita di sensibilizzazione e riflessione sull'altro, attraverso la
costruzione di un processo educativo per la costruzione del sé. Si tratta di percorsi complessi, che
non sempre si rivelano realmente efficaci.

Territorio e capitale sociale

Opportunita:

Matera, Patrimonio dell'UNESCO e Capitale della Cultura nel 2019, ha visto, grazie ai contributi
derivanti dall'elezione a Capitale della Cultura, un incremento delle attivita culturali proposte alla
popolazione. L'industria cinematografica ha scelto Matera e gli antichi Rioni Sassi come citta
laboratorio e luogo di incontro di diverse culture, offrendo cosi un'importante opportunita di
crescita culturale ed economica all'intera comunita. Il tasso di disoccupazione si e abbassato. E'
presente un nucleo di cittadini extracomunitari, prevalentemente cinesi, magrebini e africani. Degna
di rilevanza e la presenza anche di cittadini proveniente dall'Est Europa. La qualita della vita & buona.
La citta presenta quasi tutte le tipologie di istituti superiori, oltre a due sedi dell'Universita di
Basilicata. L'l.C. Pascoli, le cui sedi sono ubicate nelle aree nord e centro/nord, € un punto di
riferimento per la popolazione (I'lstituto ha registrato il piu alto numero di studenti iscritti negli
ultimi 4 anni). Consta di 6 plessi: 2 Infanzia, 3 Primaria, 1 Secondaria. L'utenza del I.C. € eterogenea:
accanto a situazioni di disagio economico ve ne sono altre di livello medio alto e alto. L'Istituto
collabora fattivamente con associazioni di volontariato, culturali, ambientali, centri di assistenza per
ragazzi BES, servizi sociali.

Vincoli:

Non sono presenti vincoli determinanti per la crescita dell'lstituto se non la mancata collaborazione
con la sede universitaria, limitata alla presenza dei tirocinanti. Carenti i servizi al territorio in termini
di trasporto.

I.C. "G.PASCOLI" -MATERA - MTIC82700A 2



ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Risorse economiche e materiali

Opportunita:

I1 98% delle risorse economiche rinvengono dallo Stato e solo il 2% dal Comune, Regione, Privati,
Famiglie, UE. La DAD ha segnato, per quel che riguarda la dotazione delle strumentazioni
tecnologiche uno spartiacque. Infatti, sono pervenuti fondi sia dal Ministero che dai PON per
I'acquisto di attrezzature, materiali di facile consumo, strumenti informatici. Gli edifici del nostro IC
sono sottoposti a lavori di riqualificazione da parte dell'Ente gestore degli Immobili. Tutti i plessi
sono dotati di scale antincendio, porte taglia fiamme con maniglioni antipanico. | plessi della nostra
scuola sono tutti serviti, anche quelli periferici, da mezzi del trasporto pubblico urbano; sono
facilmente accessibili, anche da utenti con disabilita. Nella sede centrale e presente un ascensore
che serve tutti e tre i piani dell'edificio. Tutti i Plessi hanno biblioteca scolastica. Gli spazi liberi
seppur pochi, vengono utilizzati per attivita alternative all'ordinaria azione didattica. Nell'ultimo anno
tutte le sedi dell'istituto sono coperte dalla rete wireless.

Vincoli:

Malgrado gli interventi messi in atto per la riqualificazione degli immobili, tanto c'é ancora da fare.
Servirebbero interventi programmati e sistematici e non emergenziali utili solo a sanare la criticita
del momento. A livello di sicurezza degli edifici e di superamento delle barriere architettoniche, il
nostro IC e ancora a un grado parziale di adeguatezza. Solo in una Sede e presente un ascensore.
Altra criticita riguarda il numero dei servizi igienici, rispetto al numero degli alunni frequentanti;
inoltre, mancano in tutte le sedi i bagni a norma per gli allievi diversabili.

Risorse professionali

Opportunita: Il personale dell'l.C. Pascoli si contraddistingue per la stabilita nella scuola: il DS e il
DSGA hanno un incarico effettivo da oltre cinque anni. Dal 2024/2025 il DS ha avuto mutamento di
incarico pertanto vi € un nuovo DS con esperienza di oltre cinque anni. Il 98 % dei docenti ha un
incarico a tempo indeterminato e I'eta media &€ compresa tra i 45 e i 54 anni con un'anzianita di
sevizio compresa trai2 e 5 anni. | docenti hanno forte professionalizzazione con seconde lauree,
master, certificazioni linguistiche e informatiche, piu altre competenze personali, acquisite anche al
di fuori della scuola. Tutti i docenti di sostegno dell'lC hanno il titolo di specializzazione, un buon
numero di docenti curricolari possiede la specializzazione per il sostegno. In ottemperanza alle
disposizioni ministeriali, i docenti non in possesso del titolo e con alunni disabili in classe, hanno
seguito la formazione prevista organizzata dalla scuola polo. La stabilita del personale scolastico e la
sua professionalita, garantiscono la continuita didattica elemento senz'altro positivo nell'ottica della
qualita del servizio. Grazie alle politiche sociali del Comune la scuola usufruisce di personale
qualificato, di supporto per la gestione dei casi piu impegnativi.
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Vincoli:
Il numero di giorni di assenza pro-capite dei docenti e del personale ATA non é rilevabile. In merito
ad altri aspetti non emergono criticita.
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al miglioramento degli esiti

Il Rapporto di Autovalutazione ci consente di avere chiare le Priorita strategiche in linea anche con
quanto definito nell'Atto di Indirizzo del Dirigente scolastico al Collegio per la redazione del PTOF, per cui
chiare sono la Vision e la Mission del nostro I.C. Alla luce delle conseguenze determinate dalla situazione
pandemica, prioritario risulta essere il recupero dell'affettivita, della relazione, della socialita e delle
competenze disciplinari. In questottica e alla luce dei bisogni emersi, la finalita che deve essere
perseguita e quella di “Fornire un'educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di
apprendimento per tutti” (Obiettivo 4, Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile). L'Atto di indirizzo del
Dirigente ha fornito chiare indicazioni sulle aree di intervento per migliorare gli esiti dei nostri alunni,

ovvero:

1) VALORIZZAZIONE DELLA COMUNITA EDUCANTE

Operare per il miglioramento del benessere organizzativo e del clima relazionale,
favorendo la partecipazione di tutte le componenti alla vita della scuola attraverso
momenti di incontro e di condivisione di intenti e di azioni;

rendere ancora piu efficaci ed efficienti le modalita di comunicazione all'interno e
all'esterno della scuola da parte di tutti i soggetti a vario titolo coinvolti mediante
l'utilizzo ottimale della piattaforma della scuola, del registro elettronico, del sito con
sezioni dedicate;

formare il personale docente per implementare le competenze tecnologiche acquisite
nel periodo di sospensione delle attivita didattiche in presenza, e del personale ATA
per una nuova organizzazione del lavoro flessibile, in presenza ed eventualmente da
remoto.

2) SUCCESSO FORMATIVO e INCLUSIONE

Potenziamento delle attivita di inclusione attraverso lindividuazione chiara degli
interventi di personalizzazione dei percorsi formativi che coinvolga tutto l'lstituto in un
unico indirizzo educativo e in grado di garantire a tutti successo formativo.
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

Attuazione di curricula realmente inclusivi, progettati in modo “plurale” per valorizzare
gli allievi nelle loro molteplici forme di differenziazione cognitiva, comportamentale e
culturale.

Assunzione, nella progettazione dei curricula, del modello sociale della disabilita di cui
alla Convenzione ONU per i diritti delle persone con disabilita, considerando la
disabilita come condizione di salute in ambiente sfavorevole;

Alfabetizzazione e potenziamento dell'italiano come L2 per gli studenti non di lingua
italiana, attraverso corsi e laboratori anche in collaborazione con enti locali e terzo
settore;

Personalizzazione delle attivita della scuola riferite alle azioni di recupero degli
studenti in difficolta e di potenziamento degli studenti in posizione di eccellenza, ai
sensi dell'articolo 29 della legge 107/2015.

Applicazione dei principi di trasparenza e tempestivita previsti dal DPR 122/2009 nella
valutazione riferita al percorso personalizzato dell'alunno, nellambito di una finalita
unica della scuola dell'obbligo (apprendimento dello studente) in cui le procedure
valutative costituiscano mero sostegno all'apprendimento e non elemento a sé stante.

Sviluppo di progetti didattici relativi alla diffusione di una didattica laboratoriale legata
alla definizione di ambienti di apprendimento e di laboratorio, con maggiore
attenzione agli spazi e alle relazioni tra gli spazi attrezzati e i processi di
apprendimento.

3) CONTINUITA e ORIENTAMENTO

Proseguimento del processo di verticalizzazione del curricolo d'Istituto, per aumentare
l'efficacia e lefficienza dei processi di pianificazione, implementazione, verifica e
valutazione dei curricula di studio (del singolo studente, per classi parallele, per ordine di
scuola);

Incentivazione della verifica dei risultati a distanza come strumento di revisione,
correzione e miglioramento dell'offerta formativa e del curricolo.

Sviluppo di una verticalita per aree e azioni didattiche di assoluta continuita all'interno
dell'lstituto comprensivo.

Attuazione processuale di orari didattici e di attivita che rendano flessibile 'orario dei
docenti sulle esigenze degli studenti e dellapprendimento con awio di percorsi
modulari, per gruppi di livello, a classi aperte, per gruppi elettivi nellambito di una
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personalizzazione del percorso didattico e formativo unitario e verticale.

4) SVILUPPO DELLE COMPETENZE (c. 7 L. 107/15)

Acquisizione di buoni livelli di padronanza delle competenze chiave di cittadinanza affinché tutti
possano avere gli strumenti che li prepari alla vita adulta “innalzare il livello di padronanza delle
competenze di base (alfabetiche, matematiche e digitali) e sostenere lo sviluppo della capacita di
imparare a imparare quale presupposto costantemente migliore per apprendere e partecipare alla
societa in una prospettiva di apprendimento permanente”;

Costruzione di percorsi per I'insegnamento trasversale delllEducazione Civica;

Conoscenza e comprensione delle diverse lingue e culture straniere affinché possano sviluppare
una profonda e consapevole capacita di comunicare, aperta e priva di pregiudizi, nell'ottica di una
crescita dei valori comuni e di una condivisione dei progressi in tutti i campi del sapere attraverso
l'organizzazione di percorsi di educazione alla multiculturalita , attivita extracurricolari,
corrispondenza e scambi con alunni di paesi europei, presenza del lettore madrelingua, promozione
delle certificazioni europee “aumentare il livello delle competenze linguistiche sia nelle lingue ufficiali
che nelle altre lingue, e fornire sostegno ai discenti nell'apprendimento di lingue diverse che siano
utili nella vita lavorativa e personale e in grado di contribuire alla comunicazione e alla mobilita
transfrontaliere”;

Diffusione della cultura scientifica - tecnologica attraverso l'organizzazione di percorsi di studio delle
scienze e della tecnologia con caratteristiche laboratoriali, affinché ['lstituto si possa caratterizzare
come polo di eccellenza per le nuove tecnologie e I'educazione scientifica “promuovere I'acquisizione
di competenze in scienza, tecnologia, ingegneria e matematica (STEM), tenendo conto dei
collegamenti con le arti, la creativita e I'innovazione, e motivare di piu i giovani, soprattutto ragazze e
giovani donne, a intraprendere carriere STEM”;

Potenziamento delle discipline motorie e di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano.
A tal fine l'lstituto si impegna a:

- Adottare una didattica innovativa (laboratoriale e per competenze) rispondente ai reali bisogni
degli alunni;

- Sostenere la formazione in servizio dei docenti;

- Garantire ad ogni allievo il massimo sviluppo delle sue potenzialita, attitudini e talenti tenendo
debitamente in conto non solo tutti quelli che, a causa di svantaggi determinati da circostanze
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personali, sociali, culturali o economiche, hanno bisogno di un sostegno particolare per la compiuta
realizzazione di sé ma anche tutti coloro che possiedono un alto potenziale cognitivo...”

Nel dettaglio:
LINGUE STRANIERE

Nell'a.s. 2014-2015 ha preso avvio nel nostro Istituto Comprensivo un‘attivita di sperimentazione
della lingua inglese in una prima sezione di Scuola dell'Infanzia, evento fino ad allora riservato alle
terze sezioni. La sperimentazione € continuata e sta portando i suoi risultati perché sensibilizzare i
bambini ad un codice linguistico diverso da quello materno, crea interesse e motivazione tale da
facilitare l'apprendimento della lingua inglese negli anni successivi, grazie alla grande velocita e
facilita con cui i bambini sono in grado di apprendere. Il lavoro di consolidamento
dell'apprendimento della lingua inglese prosegue nella Scuola Primaria: in orario curricolare vi e
anche la presenza di esperti madrelingua. Da quest'anno in alcune classi della scuola Primaria e in
atto una sperimentazione in collaborazione con I'Alliance Francaise: I'insegnamento della lingua
francese. Attivita coordinate e altamente formative si arricchiscono, nella scuola secondaria, di
progetti teatrali interattivi in lingua e di percorsi mirati alle certificazioni. Inoltre, grazie alla presenza
nell'organico dell'autonomia di un docente in piu di Lingue straniere, le classi a Tempo prolungato
hanno la possibilita di usufruire di un’ora a settima di potenziamento di lingua inglese. Nel corrente
anno scolastico la scuola secondaria gode dell'opportunita di avere per quattro ore settimanali, la
presenza di un'assistente di lingua spagnola che, da madre lingua, affianca la docente di spagnolo
nelle classi in cui si studia come seconda lingua comunitaria, lo spagnolo. La scuola secondaria ha
anche un corso, ormai consolidato, di Lingua tedesca.

LE CERTIFICAZIONI

Tra le tante possibilita di ampliamento dell'offerta formativa che la nostra scuola offre, un posto di
particolare rilievo € occupato dalle certificazioni linguistiche. Nell'ambito del potenziamento della
lingua inglese, la nostra scuola e sede di certificazione Trinity: gia agli alunni delle classi quinte della
scuola Primaria, e fino alla conclusione della Secondaria, € data la possibilita di seguire corsi
pomeridiani, tenuti sia dai docenti che da esperti madrelingua, per conseguire la certificazione
Trinity. Con il Trinity si seguono lezioni di lingua inglese, aggiuntive alle curricolari, finalizzate alla
preparazione di un esame il cui superamento da diritto ad ottenere una certificazione riconosciuta a
livello internazionale, che prevede 12 livelli di preparazione.

Anche per la lingua francese, il nostro I.C. & protagonista, con la certificazione DELF, di un titolo
ufficiale che attesta il grado di competenza e dominio della lingua francese raggiunto e che
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comprende quattro diplomi (che sono ottenibili separatamente I'uno dall'altro, anche in scuole
diverse.) Esso valuta le competenze di comprensione ed espressione orale, comprensione ed
espressione scritta, divise in quattro livelli (A1, A2, B1, B2), su tematiche adatte a un pubblico di
adolescenti. | diplomi si conseguono esclusivamente in ambito scolastico. La certificazione e
riconosciuta a livello internazionale e viene considerata credito formativo a scuola per 'Esame di
Stato. Nelle universita italiane consente di ottenere l'idoneita per gli esami di lingua francese.
Consente inoltre di iscriversi alle universita francesi senza test linguistico d’'ingresso, e facilita
I'accesso ai programmi europei Erasmus e Leonardo. E' un vero passaporto per la mobilita in Europa
e nel mondo.

Nel nostro Istituto e possibile studiare, come seconda lingua comunitaria, il tedesco. Il percorso si
conclude in terza media con un viaggio in una citta tedesca, cosicché i ragazzi possono ascoltare e
praticare questa nuova lingua.

Il processo di apertura verso I'Europa e la sua cultura da parte dell'Istituto ha visto la realizzazione di
un corso che prevede lo studio dello spagnolo come seconda Lingua comunitaria. La proposta ha
riscontrato un buon consenso da parte dell'utenza, tant'é che lo scorso anno scolastico, ha visto un
numero nutrito di famiglie che hanno optato per tale indirizzo. Infine va ricordato che, nell'ottica del
potenziamento dell'apprendimento delle lingue straniere e in particolar modo dell'inglese, I'IC
propone ai nostri ragazzi i progetti CLIL, percorsi formativi interdisciplinari in lingua straniera: negli
scorsi anni sono stati attivati corsi di riciclo, orienteering, conoscenza del territorio e fotografia in
lingua inglese, francese e tedesca, che mirano allo sviluppo di reali competenze comunicative in
lingua , poiché svolti in collaborazione con esperti madrelingua.

COMPETENZA DIGITALE

Certificazione EIPASS: alle classi 2.0 viene offerta la possibilita di conseguire la Certificazione
informatica EIPASS in orario extracurricolare. La finalita é rinforzare le competenze digitali in linea
con le Raccomandazioni del 2018, con il prioritario obiettivo di formare individui in grado di utilizzare
in maniera efficace e consapevole gli strumenti digitali, in grado di capirne il funzionamento e di
produrre contenuti attraverso essi, indirizzando il loro utilizzo allo sviluppo della competenza
alfabetica funzionale.

EDUCAZIONE ALLA MUSICA E ALLE ARTI

Altro importante obiettivo formativo e sviluppare nei nostri alunni la creativita ed il senso critico,
attraverso il recupero dei valori storici della cultura umanistica e la promozione di attivita,
soprattutto laboratoriali, nei settori del teatro, della musica, e di tutte le altre forme espressive
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d'arte. Grazie alla presenza nell'organico dell'autonomia di un docente di Arte, gli alunni hanno la
possibilita di frequentare laboratori pomeridiani artistico-espressivi. Dal corrente anno scolastico,
seguendo la norma, il corso musicale si e trasformato in percorso musicale. Il corso mira a
sviluppare una piu consapevole appropriazione del linguaggio musicale e nello stesso tempo a
valorizzare le capacita e le attitudini dei giovani musicisti, i quali entrano, da subito, a far parte
dell'Orchestra Giovanile della scuola.

COMPETENZE MATEMATICHE E SCIENTIFICHE

Alcune classi di scuola Primaria stanno sperimentando un percorso volto al potenziamento di tale
competenza attraverso la realizzazione di attivita di coding. Un'altra iniziativa del nostro I.C. e la
partecipazione al Mathesis, le olimpiadi dei giochi logico-linguistici-matematici, una societa italiana di
scienze matematiche e fisiche che ha per scopo la valorizzazione ed il progresso dell'insegnamento
della matematica, e che opera secondo esperienze didattiche delineate dagli insegnamenti di Emma
Castelnuovo. Queste attivita andranno a costituire un'esperienza formativa che stimolera le loro
capacita logico-intuitive e li abituera a mettersi in gioco in una “sana competizione”. Nel nostro I.C., i
percorsi di potenziamento logico, scientifico e matematico sono da intendersi continui e progressivi
nell'ottica della verticalita, percorsi che da quest'anno saranno arricchiti dalla realizzazione di due
moduli PON dedicati al potenziamento della matematica e delle scienze e, dallo scorso anno,
I'attivazione di un corso STEM, che prevede un approfondimento pomeridiano della matematica e
della scienza; I'approccio utilizzato e di tipo laboratoriale ed esperienziale.

IDENTITA" ED ESPRESSIONE CULTURALE: IL NOSTRO TERRITORIO

Gli antichi Rioni Sassi, la tradizione contadina, la Matera sotterranea e quella medioevale, i comuni
jonici della Magna Grecia, I'altopiano della Murgia... sono solo alcune delle moltissime ricchezze
storiche e paesaggistiche del territorio. E' bene che i giovanissimi si muovano in questa variegata
realta con consapevolezza, che sappiano riconoscere ed apprezzare le peculiarita che rendono unica
Matera, quelle caratteristiche che le hanno permesso di essere nominata Capitale europea della
Cultura per il 2019. Il nostro istituto é stato molto vicino allAmministrazione, attraverso gemellaggi
ed incontri, durante il percorso che ad ottobre 2014 ha insignito la citta del prestigioso titolo. Un
rapporto che vogliamo consolidare e rafforzare in questo triennio, attraverso percorsi formativi tesi
alla conoscenza della storia di Matera, dei due Rioni Sassi, dei piu noti palazzi storici e dei musei
archeologici ed artistici presenti nel territorio. La nostra idea & che una buona conoscenza del
patrimonio storico ed artistico ed una decisa consapevolezza dell'identita territoriale possa
contribuire alla crescita, nei ragazzi, di interesse, di sensibilita e di un bagaglio di competenze che,
nel tempo, li potranno rendere primi attori nella salvaguardia delle opere d'arte, nella tutela del
paesaggio e nella valorizzazione turistica della loro terra. In tale ottica molti dei nostri progetti, sia
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curricolari che extracurricolari, sono orientati proprio in questa direzione: i nostri ragazzi saranno
guidati dai loro docenti in una serie di attivita in aula e di ricerca, attraverso incontri con esperti e
partecipazioni ad eventi esterni, auspicando una collaborazione piu intensa e produttiva con gli
attuali organi di governo della citta. In particolare, I'attivita di consolidamento e potenziamento di
conoscenza del proprio territorio, essenziale nella formazione di ogni giovane cittadino, portera gli
alunni a lavorare su elementi concreti di riferimento, quali luoghi di interesse storico, musei, rioni
tipici, mostre d'arte antica e moderna. Tutti questi appuntamenti, che saranno organizzati con cura e
guidati da docenti competenti, diverranno “punti di partenza” per percorsi finalizzati alla conquista di
competenze. Soprattutto lo studio delle opere artistiche e/o archeologiche presenti nel Materano
potra fornire abilita trasferibili, metodi d'indagine, atteggiamenti positivi verso la scoperta e lettura
dell'arte, della storia e della cultura in generale, per ogni occasione futura.

EDUCAZIONE MOTORIA

Il potenziamento delle discipline motorie, inizia gia dalla scuola dell'Infanzia dove i piccoli sono
seguiti da docenti interni ed esterni, esperti nel settore dell'educazione motoria di base; nella scuola
Primaria, ormai da diversi anni si realizza "Sport di classe", in collaborazione con il CONI. Nella scuola
secondaria si costituisce il Gruppo sportivo studentesco: gli alunni hanno la possibilita di integrare,
nel pomeriggio, la pratica sportiva. Attivita tutte gratuite.
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Insegnamenti attivati

L'insegnamento nei tre ordini di scuola é caratterizzato da un approccio didattico attivo e
multidisciplinare, per evitare un approccio per compartimenti stagni. Dalla scuola dell'Infanzia con i
Campi di esperienza alla Scuola Primaria e Secondaria con le discipline vengono delineati percorsi
didattici finalizzati all'acquisizione non solo delle conoscenze e abilita specifiche disciplinari, ma anche
delle competenze chiave. Il Collegio dei Docenti, nelle sue diverse articolazioni e commissioni, &
impegnato nella revisione costante del Curricolo, il documento programmatico che delinea il percorso
didattico previsto per lintero percorso scolastico di ciascun alunno, dalla Scuola dell'Infanzia alla Scuola
secondaria di | grado ed e finalizzato allacquisizione delle competenze chiave.

Nella pratica didattica quotidiana viene privilegiato un approccio quanto piu possibile laboratoriale per
promuove apprendimenti contestualizzati e che per I'alunno abbia un senso. Questa impostazione
didattica implica necessariamente un metodo di lavoro fondato sullapprendimento cooperativo, sulla
assegnazione di compiti significativi e reali per sollecitare la curiosita, stimolare la capacita di risolvere
problemi concreti e favorire la motivazione.

Una didattica laboratoriale, operativa ed orientata alla cooperazione, facilita inoltre, anzi di fatto implica,
una costante e stretta interazione con il territorio, con il “mondo reale” di cui la scuola fa parte
rivestendo in esso un ruolo attivo culturale e sociale. L'attivita didattica programmata e condotta nelle
Scuole delllstituto € quindi pensata per:

+ favorire la motivazione allapprendimento attraverso un approccio al disciplinare concreto e
coinvolgente;

« permettere uno sviluppo piu completo della personalita degli alunni conservando e rafforzando la
capacita di esprimersi anche con tecniche parallele o alternative al linguaggio verbale;

* consentire un‘acquisizione via via piu sicura di metodologie specifiche disciplinari senza peraltro
abbandonare il senso di curiosita e di scoperta, che devono sempre costituire la base di una

conoscenza efficace e duratura.

Nella scuola dellinfanzia il curricolo si articola attraverso i campi di esperienza e le unita di
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apprendimento.
| CAMPI DI ESPERIENZA

Con questo termine si indicano i diversi ambiti del fare e dell'agire del bambino, ogni campo di
esperienza possiede i contenuti che favoriscono apprendimenti sempre piu sicuri dei bambini:

« IL SE E L'ALTRO: I'educazione ai valori

+ IL CORPO E IL MOVIMENTO: I'educazione psicomotoria, salute

« IMMAGINI, SUONI, COLORI: esperienze artistiche- musicali- multimediali

| DISCORSI E LE PAROLE: la lingua in tutte le sue funzioni e forme

* LA CONOSCENZA DEL MONDO: esplorazione della realta - numeri e spazio - interesse dei
fenomeni scientifici

La settimana e articolata, in presenza del servizio mensa, dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore
16.00, e dalle 8.00 alle 14.00 in assenza del servizio mensa. Il sabato ¢ libero.

Nella scuola primaria e secondaria l'insegnamento e articolato nelle discipline come declinate dalle
Indicazioni nazionali.

Nella scuola Primaria vi e la possibilita di scelta tra Tempo normale e Tempo pieno. Il solo Tempo
normale e Offerto dal Plesso A. Moro. Nel plesso di Via Lucrezio & possibile optare per entrambi i Tempi
scuola mentre il Plesso Nitti offre solo la possibilita di scegliere il Tempo pieno. La settimana & cosl
articolata: Tempo normale: dal lunedi al giovedi dalle ore 8.00 alle ore 13.30; il venerdi dalle ore 8.00 alle
ore 13.00; Tempo pieno: dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore 16.00. il sabato e libero.

Il tempo scuola nella secondaria prevede: Tempo normale-30 ore settimanali; Tempo Prolungato 37 ore
settimanali; Corso musicale 33 ore settimanali. Solo per il Tempo prolungato e attivo il servizio mensa.
Nellambito delle 30 ore settimanali le famiglie avranno la possibilita di scelta tra: corso 2.0 caratterizzato
dall'uso del digitale nella pratica didattica quotidiana; corso STEM ( con un rientro di due ore settimanali)
in cui si potenziera lo studio delle materie scientifiche; corso con lo studio del tedesco o dello spagnolo
come seconda lingua comunitaria. Nel Tempo prolungato si ha la possibilita di potenziare lo studio della
Lingua Inglese con un'‘ora in pit a settimana e di partecipare, per classi aperte e nelle ore pomeridiane, a
percorsi cosl strutturati: Creativo, laboratorio di Arte- Teatro e Musica; Linguistico, Giornalisti per
passione, Matematico, Giochi Matematici e Problem-solving. Il percorso musicale, aperto a tutti gli iscritti
all'l.C., prevede lo studio dei seguenti strumenti: Chitarra, Pianoforte, Flauto traverso e Violino. L'accesso
e subordinato a una prova attitudinale.
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L'Organigramma e il Funzionigramma consentono di descrivere l'organizzazione complessa del
nostro Istituto e di rappresentare una mappa delle competenze e responsabilita dei soggetti e delle
specifiche funzioni: “chi fa - cosa”.

La definizione dell'organigramma € un momento imprescindibile nella vita scolastica, € un
documento che rappresenta la struttura organizzativa, ossia lI'insieme delle scelte attraverso le quali
il lavoro e diviso, ordinato e coordinato all'interno di un sistema logistico. Il Dirigente Scolastico, gli
organismi gestionali, le figure intermedie, i singoli docenti operano in modo collaborativo e
s'impegnano nell'obiettivo di offrire agli alunni un servizio scolastico di qualita. Le modalita di lavoro,
quindi si fondano sulla collegialita, sulla condivisione e sullimpegno di ciascuno, nel riconoscimento
dei differenti ruoli e livelli di responsabilita gestionale, nonché della diversita di opinioni mirata ad
individuare scopi comuni di lavoro.

Il Funzionigramma rappresenta il sistema di funzionamento principale dell'organizzazione attraverso
i processi che guidano la realizzazione degli obiettivi definiti dal Ptof; dunque, costituisce la mappa
delle interazioni che definisce il processo di governo del nostro Istituto con l'identificazione delle
deleghe specifiche per una governance diffusa e partecipata. E definito annualmente con
provvedimento dirigenziale e costituisce allegato del PTOF. In esso sono indicate le risorse
professionali assegnate all'lstituzione Scolastica con i relativi incarichi. Si differenzia
dall'organigramma poiché, alla semplice elencazione dei ruoli dei diversi soggetti, aggiunge anche
una descrizione dei compiti e delle funzioni degli stessi.
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